Beitrittserklarung Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.

Neuaufnahme [_] Wiederaufnahme [] Ehegattenaufnahme ]

Ubernahme von

Mit nachstehender Unterschrift erklare(n) ich/wir den Beitritt zum Verein unter Anerkennung der mir/uns zur Einsicht
vorgelegten Satzung in der aktuellen Fassung. Die Mitgliedschaft wird auf unbestimmte Zeit begriindet und besteht
unabhangig von der Inanspruchnahme der Beratungsleistungen des Vereins. Der Mitgliedsbeitrag bestimmt sich nach der
Beitragsordnung und ist zu Beginn des Jahres zur Zahlung fallig. Der Verein ist berechtigt, die Erbringung seiner
Beratungsleistung von der Entrichtung des Mitgliedsbeitrages abhangig zu machen. Jeder Austritt ist mit einer Frist von drei
Monaten zum Ende eines jeden Geschéaftsjahres schriftlich gegentber dem Vorstand zu erklaren. Mitarbeiter und
Beratungsstellenleiter haben keine Vollmacht zur Verpflichtung des Vereins und zum Empfang von Zahlungen. Die
Beratungsstellenleiter sind zur Abgabe steuerrechtlicher Erklarungen nur im Rahmen der Mitgliedschaft berechtigt.

Steuerpflichtiger

Name: Vorname: Geburtsdatum:
ID-Nummer:

Ausgetibter Beruf: Religion:

Anschrift:

Telefon: Mobil: E-Mail-Adresse:
Familienstand: Sofern verheiratet/ geschieden, bitte Datum angeben:

Einzugsermachtigung: Ich/Wir ermachtige/n den Verein, den jeweiligen Mitgliedsbeitrag bei Félligkeit im
Lastschriftverfahren von folgendem Konto einzuziehen. Die Einzugserméchtigung kann jederzeit ohne Angabe
von Griinden widerrufen werden.

Bank:

IBAN / BIC:

Datenschutz: Ich/wir bin/sind damit einverstanden, dass personenbezogene Daten im Rahmen der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen und zur ausschlieBlichen Verwendung im Verein (Administration,
Beitragserhebung, Mitgliederrundschreiben etc.) erhoben, verarbeitet und genutzt werden.

Ehepartner:

Name: Vorname: Geburtsdatum:
ID-Numer:

Ausgelibter Beruf: Religion:
Kinder:

Name: Vorname: Geburtsdatum:
Name: Vorname: Geburtsdatum:
Name: Vorname: Geburtsdatum:
Datum, Datum,

Unterschrift Unterschrift/Ehegattin

Unterschrift, Beratungstarif: Tarifvorschlag:
Geschéftsfiihrerin (1. Beitragsjahr) (Folgejahr)

Original an den Vorstand
Durchschriften an das Mitglied und die Beratungsstelle




Vollmacht Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.

Zustellungsadresse

Ersatzweise:
Beratungsstelle

Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.
Marktstrale 12

41539 Dormagen

Mit nachstehender Unterschrift erteile(n) ich/wir dem Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V. gemal § 80 Abgabenordnung
Vollmacht zur Vertretung in allen das Verwaltungsverfahren betreffenden Verfahrenshandlungen, mit Ausnahme des Empfangs von
Steuererstattungen und Steuervergiitungen. Zustellungen werden daher nur an den Bevollmachtigten erbeten. Die Vollmacht ist
jederzeit widerruflich. Fir den Widerruf gentigt die Erklarung eines der Unterzeichner. Ein Widerruf der Vollmacht wird der Behérde
gegenuber erst wirksam, wenn er ihr zugeht. Die Vollmacht wird weder durch den Tod des Vollmachtgebers noch durch eine
Verangerung in seiner Handlungsfahigkeit oder seiner gesetzlichen Vertretung aufgehoben. Sie umfasst auch das Recht, die
Vollmacht ganz oder teilweise auf andere zu Ubertragen (Untervolimacht). Die Vollmacht ist beschrankt auf die Befugnis des
Bevollmachtigten zur geschaftsmaRigen Hilfeleistung in Steuersachen nach MaRlgabe des § 4 Nr. 11 Steuerberatungsgesetzes.

Steuerpflichtiger Ehegatte

Name Name(sofern abweichend)
Vorname Vorname

Strafle Strafle (sofern abweichend)
PLZ, Ort PLZ, Ort (sofern abweichend)
Finanzamt Steuernummer

Datum: Datum:

Unterschrift Unterschrift/Ehegatte

Original an das Finanzamt
Durchschriften an das Mitglied und die Beratungsstelle
Bei Zusammenveranlagung ist die Vollmacht durch beide Steuerpflichtige zu unterschreiben



Satzung , Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.”
(in der Fassung vom 13.09.2013)

§ 1 Name, Sitz und Arbeitsgebiet

(1) Der Verein flihrt den Namen ,Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz und die Geschaftsleitung in 41539 Dormagen und damit im Bezirk der Oberfinanzdirektion
Rheinland. Die Geschaftsleitung befindet sich in 41539 Dormagen und damit ebenfalls im Oberfinanzbezirk Rheinland.
(3) Das Arbeitsgebiet des Vereins ist der Geltungsbereich des Grundgesetzes.

§ 2 Zweck

(1) Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung und hat den ausschlieRlichen Zweck der Hilfeleistung in Steuersachen

fir seine Mitglieder im Rahmen der ihm nach dem Steuerberatungsgesetz eingeraumten Befugnisse. Die Ausiibung

jeder anderen wirtschaftlichen Tatigkeit ist unzulassig.

(2) Der Verein arbeitet nach dem Kostendeckungsprinzip.

(3) Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

(4) Der Verein ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb ausgerichtet und somit ein Idealverein im Sinne des § 21 BGB.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft wird durch schriftlichen Antrag auf Aufnahme und dessen Annahme durch den Vorstand begrindet. Allen
Beitragswilligen sind vor Abgabe der Beitrittserklarung, die Satzung und die Beitragsordnung bekanntzugeben und auf Wunsch nach
Beitritt auszuhéndigen. Die Annahme gilt im Zweifel als erteilt, wenn der Vorstand dem Aufnahmeantrag nicht innerhalb eines Monats
widersprochen hat.

(2) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erléschen samtliche
Rechte und Pflichten im Verhéltnis zum Verein, unter Ausnahme etwaiger Haftpflichtanspriiche fir Vermdégensschaden aus
fehlerhafter Beratung.

(3) Der Austritt ist schriftlich gegenliber dem Vorstand zu erklaren. Erforderlich ist die Einhaltung einer Frist von drei Monaten bis
zum Ende des Kalenderjahres. Geht die Austrittserklarung verspatet ein, ist sie zum Ende des Folgejahres wirk sam.

(4) Durch Beschluss des Vorstandes kann ein Mitglied von der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher
Ermahnung mit der Zahlung von Mitgliedsbeitragen im Rickstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden, wenn nach
Absenden der zweiten Mahnung mindestens zwei Monate verstrichen sind und in dieser Mahnung die Streichung angedroht worden ist.

(5) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es gegen die Satzung oder das Ansehen des Vereins bzw. seiner
Mitglieder groblich verstoflen hat. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand schriftlich, unter Angabe von Griinden nach vorheriger
Anhorung des Mitglieds. Das Mitglied hat das Recht, gegen die Ausschlussentscheidung des Vorstandes binnen eines Monats nach
Zugang, schriftlich Widerspruch beim Vorstand einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet dann die nachste Mitgliederversammlung.

(6) Mitglied kann jede(r) Arbeitnehmer(in) / Rentner(in) / Arbeitslose im Arbeitsgebiet des Vereins werden, der (die) nach § 2 Abs. 1 der
Satzung durch den Verein beraten werden darf.

§ 4 Mitgliedsbeitrag

(1) Zur Erflllung seiner Aufgaben und zur Deckung seiner Ausgaben erhalt der Verein von seinen Mitgliedern eine Aufnahmegebiihr
und einen Beitrag.

(2) Uber die Hohe des Beitrages und die Art der Erhebung bzw. Einziehung beschlieRt die Mitgliederversammlung in Form einer
Beitragsordnung. Eine Anderung der Beitragsordnung soll mindestens vier Monate vor deren erster Anwendung erfolgen. Bei
Unterschreitung der vorgenannten Frist, steht dem Mitglied ein aulerordentliches Austrittsrecht zu, dass nur innerhalb eines Monat
seit Kenntnis ausgeblbt werden kann.

(3) Die Mitglieder erhalten lohnsteuerliche Hilfen im Beitragsjahr fiir die Steuererkldrungen eines Jahres. Sollten mehrere
Steuererklarungen im Beitragsjahr erstellt werden missen, erhéht sich der Beitrag laut Beitragsordnung.

(4) Der Beitrag ist ein Jahresbeitrag und beim Eintritt in den Verein zu entrichten. Folgebeitrage sind am 01.02. eines jeden Jahres fallig.

(5) Die Pflicht zur Entrichtung des Beitrages besteht auch dann, wenn die Leistungen des Vereins nicht oder nicht in vollem Umfang
in Anspruch genommen werden.

(6) Die Beendigung der Mitgliedschaft entbindet nicht von der Pflicht zur Entrichtung des Beitrages flr das laufende Kalenderjahr.

§ 5 Pflichten des Vereins

(1) Der Verein ist verpflichtet an seinem Sitz wenigstens eine Beratungsstelle zu unterhalten, in der die Mitglieder in allen der
Beratungsbefugnis von Lohnsteuerhilfevereinen unterliegenden Rechts- und Steuerfragen beraten werden.

(2) Personen, die fir den Verein bei dessen Satzungsaufgaben tétig werden, missen Uber die erforderliche Sachkunde und
personliche Eignung verfiigen. Sie haben Verschwiegenheit iiber alle bei ihrer Tatigkeit erlangten Kenntnisse zu bewahren.

§ 6 Besondere Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, die Leistungen des Vereins in Anspruch zu nehmen und an der Willensbildung im Rahmen von
Mitgliederversammlungen teilzunehmen, insbesondere vom aktiven und passiven Wahlrecht Gebrauch zu machen.

(2) Mitglieder, die die Hilfe des Vereins in Anspruch nehmen wollen, haben dem Verein die hierzu erforderlichen Unterlagen und
Informationen zur Verfligung zu stellen.

(3) Die Mitglieder haben dem Verein unaufgefordert Anderungen ihres Wohnsitzes mitzuteilen.

(4) Jedes Mitglied kann stimmberechtigt an der Mitgliederversammlung teilnehmen. Vollmacht kann nicht erteilt werden.

(5) Ein Anspruch auf Ausschittung des Vereinsvermégens besteht nicht.



§ 7 Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. In der Versammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.
(2) Die Mitgliederversammlung hat mindestens einmal im Jahr stattzufinden. Sie wird vom Vorstand einberufen. Die Einberufung hat
schriftlich mit einer Frist von mindestens zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung, des Tagungsortes und des Zeitpunktes zu
erfolgen. Gleichzeitig ist die Aufsichtsbehdrde zu benachrichtigen. Das Einladungsschreiben ist jedem Mitglied einzeln zuzustellen und gilt
als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied benannte Adresse gerichtet ist.
(3) Der Vorstand hat innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des wesentlichen Inhalts der Priifungsfeststellung an die Mitglieder eine
Mitgliederversammlung einzuberufen, in der insbesondere eine Aussprache iiber das Ergebnis der Geschaftsfiihrung durchzufiihren und
uber die Entlastung des Vorstands wegen seiner Geschaftsflihrung wéhrend des gepriiften Geschaftsjahres zu befinden ist.
(4) Auf Verlangen von mindestens 20% aller Mitglieder, hat der Vorstand eine auBerordentliche Mitgliederversammlung binnen einer Frist
von vier Wochen einzuberufen.
(5) Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich die Ergénzung der Tagesordnung verlangen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die
Ergénzungen bekanntzugeben. Uber Antrdge auf Ergdnzung der Tagesordnung die in der Mitgliederversammlung gestellt werden,
entscheidet die Versammlung.
(6) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die Versammlung den
Versammlungsleiter. Die Art der Abstimmung muss schriftlich durchgefiihrt werden, wenn 1/3 der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder dies verlangt.
(7) Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Ausgenommen hiervon,
sind Beschliisse iiber eine Satzungsinderung und die Anderung des Vereinszwecks. Jede ordnungsgemaR einberufene
Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.
(8) Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Protokollfiihrer und vom Versammlungsleiter zu
unterzeichnen ist. Dem Protokoll ist eine Liste aller Teilnehmer an der Mitgliederversammlung beizufiigen.
(9) Die Mitgliederversammlung ist fiir folgende Angelegenheiten ausschlielich zustandig:

- Wahl und Abberufung von Vorstandsmitgliedern

- Genehmigung des Haushaltsplan und der Beitragsordnung

- Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstandes

- Aussprache Uber das Ergebnis der Geschaftspriifung

- Entlastung des Vorstandes

- Genehmigung von Vertrégen, die der Verein mit Vorstandsmitgliedern und/oder deren

Angehérigen schliefSt i
- Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung und die Aufldsung des Vereins

§ 8 Vorstand

(1) Dem Vorstand kdnnen nur Vereinsmitglieder angehéren. Der Vorstand besteht aus mindestens drei und hochstens finf
Personen, die auf die Dauer von fiinf Jahren gewahlt werden.

(2) Vorstandsmitglieder kénnen vor Ablauf der Amtszeit nur abberufen werden wenn ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere im
Falle grober Pflichtverletzung. Das Vorstandsmitglied bleibt jedoch solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist. Die
Wiederwahl ist zulssig.

(3) Der Vorstand fafit seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Der Vorstand hat sich fiir die Dauer einer Wahlperiode eine
Geschaftsordnung und einen Geschaftsverteilungsplan zu geben sowie aus seiner Mitte einen Vorsitzenden zu wéahlen.

(4) Auf die Geschaftsfilhrung des Vorstandes finden die Vorschriften der §§ 664 bis 670 BGB Anwendung. Vorstandsmitglieder
erhalten fiir ihre Tatigkeit keine Vergitung. Nachgewiesene Auslagen und Aufwendungen die einem Vorstandsmitglied bei der
Wahrnehmung seiner Aufgaben entstanden sind, werden in angemessener Hohe erstattet. Der Auslagen- und Aufwendungsersatz
kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung pauschaliert werden. Der Vorstand ist nicht von der Vorschrift des § 181 BGB
befreit.

(5) Vertrage des Vereins mit Mitgliedern des Vorstandes oder deren Angehdrigen, bediirfen der Zustimmung oder Genehmigung der
Mitgliederversammliung.

(6) Der Vorstand fihrt die Geschéfte des Vereins und ist insbesondere zusténdig fir:

die Verwaltung des Vereinsvermdgens einschlieRlich des Abschlusses von Darlehensvertrdgen

die Ausfiihrung der Beschllisse der Mitgliederversammlung i

die Einrichtung und den Betrieb von Beratungsstellen sowie deren Uberwachung

die Vorbereitung, Beauftragung und Bekanntgabe des Geschéftsprifungsberichtes

die Einberufung der Mitgliederversammlungen

die Wahrnehmung der aufsichtsbehdrdlichen Verpflichtungen

die Bestellung, Beauftragung und Kontrolle eines Geschéftsfiihrers.

Noakswh =

§ 9 Beirat

(1) Dem Beirat des Vereins kénnen bis zu finf Mitglieder des Vereins angehéren, die auf die Dauer von fiinf Jahren gewahlt werden.
Vorstandsmitglieder kdnnen dem Beirat nicht angehdren.

(2) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter. i

(3) Vorstandsmitglieder sind berechtigt, an Beiratssitzungen mit beratender Stimme teilzunehmen. Uber die Einberufung von
Beiratssitzungen ist der Vorstand zu unterrichten.

(4) Der Beirat entscheidet durch Beschluss mit einfacher Mehrheit. Er ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden bzw. seines Stellvertreters.



(5) Der Beirat nimmt die ihm durch Satzung zugewiesenen Aufgaben wahr und ist insbesondere zustandig fiir:

1. die Beratung des Vorstandes in allen wesentlichen Fragen der Gestaltung der Satzung, sonstiger Ordnungen
des Vereins sowie der Geschaftsfihrung

2. die Uberwachung der ordnungsgeméaBen Geschaftsfliihrung des Vorstandes

3. das Schiedswesen des Vereins

(6) Auf das Verhaltnis der Beitragsmitglieder zum Verein finden die Vorschriften der §§ 664 bis 670 BGB Anwendung.

§ 10 Geschaftsfiihrer

Dem Geschaftsfihrer obliegt als besonderem Vertreter im Sinne des § 30 des Biirgerlichen Gesetzbuches, die Wahrnehmung der
laufenden Rechtsgeschéfte des Vereins sowie dessen interne Organisation nach Mafigabe der Satzung, sofern nicht der Vorstand
oder die Mitgliederversammlung von ihren Befugnissen Gebrauch machen. Der Geschaftsfiihrer kann nicht zugleich Vorstand sein.
Die Rechtsstellung des Geschéftsfiihrers als Organ des Vereins erlischt unbeschadet der Rechte und Pflichten aus dem
Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Bestellung zum Vorstand. Der Geschéftsfiihrer hat bei seiner Tatigkeit die Weisungen und
Empfehlungen des Vorstandes zu befolgen.

§ 11 Beurkundung und Beschliisse

(1) Die von den Mitgliederversammlung und dem Vorstand gefaBten Beschliisse, werden mit den Abstimmungsergebnissen und
Teilnehmerlisten schriftlich niedergelegt und vom Versammlungsleiter und wenigstens einem Vorstandsmitglied unterzeichnet.

(2) Die Beschlisse des Vorstandes und der Mitgliederversammlung kénnen sofern nicht durch Gesetz oder diese Satzung die
Schriftform angeordnet ist, auch durch einen Teledienst des Vereins oder den Aushang des Beschlussprotokolls in den
Beratungsstellen des Vereins bekannt gemacht werden.

§ 12 Vertretung des Vereins

(1) Der Verein wird durch den Vorstand vertreten. Der Vorstandsvorsitzende ist zur Alleinvertretung berechtigt. Die (brigen
Vorstandsmitglieder vertreten den Vorstand gemeinsam.

(2) Der gemaR § 10 der Satzung bestellte Geschaftsfiihrer ist als Organ des Vereins neben dem Vorstand zur Alleinvertretung des
Vereins berufen.

§ 13 Geschaftspriifung

(1) Der Verein hat die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Aufzeichnungen uber samtliche Einnahmen und Ausgaben, Uber die
Erfassung und gesonderte Verwaltung der fiir einzelne Mitglieder empfangenen Betrage und die am Ende eines Geschaftsjahres
vorgenommene Bestandsaufnahme seiner Vermdgenswerte und Schulden sowie die Ubereinstimmung der tatsachlichen
Geschaftsfithrung mit den satzungsmaRigen Aufgaben, jahrlich innerhalb von sechs Monaten nach Beendigung des Geschaftsjahres
durch einen oder mehrere Geschéftspriifer priifen zu lassen.

(2) Der Verein hat innerhalb von sechs Monaten nach Erhalt des Prifungsberichtes, den wesentlichen Inhalt der
Prifungsfeststellung den Mitgliedern schriftlich bekannt zu geben.

(3) Innerhalb von drei Monaten nach Bekanntgabe der Priifungsfeststellung an die Mitglieder hat eine Mitgliederversammlung
stattzufinden, in der insbesondere eine Aussprache Uber das Ergebnis der Geschéftspriifung durch zu fiihren und Uber die
Entlastung des Vorstandes wegen seiner Geschéftsprifung wahrend des gepriften Geschéftsjahres zu befinden ist.

(4) Innerhalb eines Monates nach Erhalt der Prifungsfeststellung ist der Prifungsbericht der zustandigen Oberfinanzdirektion zu
ubersenden.

§ 14 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck gesondert einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden.
Hierzu bedarf es einer % Mehrheit der erschienen Mitglieder. Der Verein kann jedoch nicht aufgeldst werden, wenn mindestens sieben der
anwesenden Mitglieder der Auflésung widersprechen.

(2) Falls die Mitgliederversammlung nichts anders beschliel’t, sind der erste und der zweite Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte
Liquidatoren.

(3) Auf Antrag des Vorsitzenden ist vor der Abstimmung Uber die Auflésung des Vereins und die Verwendung des Vereinsvermdgens, die
Bestellung eines Beauftragten zur Abwicklung der schwebenden Steuerangelegenheiten gem.

§ 24 StBerG sowie die Aufbewahrung der Handakten gem. § 26 Abs. 4 StBerG zu beschlielen. i

(4) Bei einer Auflosung des Vereins verfallt das Restvermdgen nach durchgefiihrter Liquidation an eine gemeinniitzige Einrichtung. Uber
den Beglinstigten ist in der Mitgliederversammlung gesondert zu entscheiden.

§ 15 Geschiftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 16 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand. Einem Organ des Vorstandes kénnen nur
Mitglieder des Vereins angehdren.

§ 17 Satzungsanderung

(1) Die Satzung kann nur in einer Mitgliederversammlung geandert werden, zu der mit dem besonderem Hinweis auf die beabsichtigte
Anderung der Satzung eingeladen worden ist. Zur Anderung der Satzung bedarf es einer Mehrheit von % der erschienen Mitglieder.

(2) Zur Anderung des Vereinszwecks ist die Zustimmung aller Mitglieder erforderlich. Die Zustimmung der nicht erschienen Mitglieder muss
schriftlich erfolgen.



§ 18 Verpflichtung gegeniiber der Aufsichtsbehorde

(1) Der Vorstand hat die sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden Verpflichtungen fiir den Verein gegeniiber der Aufsichtsbehorde

zu erflllen. Dabei handelt es sich insbesondere um folgendes:

Der Verein hat die Volistandigkeit und Richtigkeit der Aufzeichnungen und Vermégensiibersicht sowie die Ubereinstimmung der

tatsachlichen Geschaftsfuhrung mit den satzungsmaRigen Aufgaben des Lohnsteuerhilfevereins, jahrlich innerhalb von sechs Monaten

nach Beendigung des Geschaftsjahres durch einen oder mehrer Geschéftsprifer priifen zu lassen.

(2) Zu Geschaftspriifern kénnen nur bestellt werden:

a)  Personen und Gesellschaften, die zu unbeschrankter Hilfeleistung in Steuersachen befugt sind,

b)  Prifungsverbéande, zu deren satzungsméaRigen Zwecken die regelmaRige oder aulRerordentliche Priifung der Mitglieder gehdrt wenn
mindestens ein gesetzlicher Vertreter des Verbands Steuerberater, Steuerbevollmachtigter, Rechtsanwalt, Wirtschaftsprifer oder
vereidigter Buchpriifer ist.

(3) Personen, bei denen die Besorgnis der Befangenheit oder die Mdglichkeit einer Interessenkollision besteht, insbesondere weil sie

Vorstandsmitglieder, besonderer Vertreter oder Angestellter des Vereins sind, konnen nicht Geschaftspriifer sein. Das gilt auch fiir

Personen, die den Verein organisatorisch oder wirtschaftlich beraten oder unterstiitzen, die Mitglieder des Vereins betreuen oder dieses

alles im Priifungszeitraum getan haben oder die bei der Filhrung der Biicher oder Aufstellung der zu prifenden Unterlagen mitgewirkt

haben.

(4) Der Verein hat innerhalb eines Monats nach Erhalt des Prifungsberichts, spatestens jedoch neun Monate nach Beendigung des

Geschéftsjahres, eine Abschrift der zustidndigen Oberfinanzdirektion zuzuleiten und innerhalb von sechs Monaten nach Erhalt des

Prifungsberichts den wesentlichen Inhalt der Prifungsfeststellungen, den Mitgliedern schriftlich bekanntzugeben.

(5) Der Verein hat jede Satzungsanderung der zustandigen Aufsichtsbehorde innerhalb eines Monats nach der Beschlussfassung

anzuzeigen. Der Anderungsanzeige ist eine offentlich beglaubigte Abschrift der jeweiligen Urkunde beizufligen. Von bevorstehenden

Mitgliederversammlungen ist sie spatestens zwei Wochen vorher zu unterrichten.

(6) Die Vertretungsberechtigten des Vereins, haben den zusténdigen Aufsichtsbehdrden die fiir die Eintragung oder Ldéschung im

Verzeichnis derLohnsteuerhilfeverein erforderlichen Angaben i.S.d. §§7 DVLStHV und 30 StBerG, innerhalb von zwei Wochen nach Eintritt

des Ereignisses mitzuteilen.

§ 19 Beratung der Mitglieder

(1) Die Beratung von Mitgliedern wird nur in Beratungsstellen i.S.d. § 23 StBerG ausgedibt.

(2) Die Hilfeleistung in Steuersachen wird nur durch Personen ausgelibt, die einer Beratungsstelle angehdren. Alle Personen deren sich
der Verein bei der Hilfeleistung in Steuersachen bedient, sind zur Einhaltung der in dieser Satzung bezeichneten Pflichten angehalten. Fir
jede Beratungsstelle wird ein Leiter bestellt; er darf gleichzeitig nur eine weitere Beratungsstelle leiten. Der Beratungsstellenleiter (bt die
Fachaufsicht (iber die in der Beratungsstelle tatigen Personen aus.

(3) Zum Leiter einer Beratungsstelle dirfen nur Personen bestellt werden, die die Voraussetzungen des § 23 Abs. 3

Nr. 2 oder 3 StBerG erfiillen. Dies gilt nicht fiir Personen, die zur unbeschrankten Hilfeleistung in Steuersachen befugt sind. Wer sich so
verhalten hat, dass die Besorgnis begriindet ist, er werde die Pflichten des Lohnsteuerhilfevereins nicht erfiillen, darf nicht als
Beratungsstellenleiter bestellt werden.

(4) Die Hilfeleistung in Steuersachen wird sachgeméaR, gewissenhaft und verschwiegen und unter Einhaltung der Bestimmungen zu § 8
StBerG (Werbung) ausgeubt. Die Auslbung einer anderen wirtschaftlichen Tatigkeit in Verbindung mit der Hilfeleistung in Steuersachen ist
nicht zulassig.

(5) Die Handakten Uber die Hilfeleistung in Steuersachen der Mitglieder, sind auf die Dauer von sieben Jahren nach Abschluss der Téatigkeit
des Vereins in der Steuersache des Mitglieds aufzubewahren. Die Verpflichtung erlischt jedoch schon vor der Beendigung dieses Zeitraums
wenn der Verein das Mitglied auffordert, die Handakte in Empfang zu nehmen und das Mitglied dieser Aufforderung binnen drei Monaten
nachdem es sie erhalten hat, nicht nachgekommen ist. Die in anderen Gesetzen als dem Steuerberatungsgesetz getroffenen Regelungen
uber die Verpflichtung zur Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen bleiben unbertihrt.

§ 20 Haftungsausschluss, Haftpflichtversicherung

Bei der Hilfeleistung in Steuersachen fiir die Mitglieder kann die Haftung des Vereins fiir das Verschulden seiner Organe und Angestellten
nicht ausgeschlossen werden. Fir die sich aus der Hilfeleistung in Steuersachen ergebenden Haftpflichtgefahren (z.B. Beratungsfehler,
Verlust von Bearbeitungsunterlagen), schliet der Verein eine Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung in angemessener Héhe ab.
Zusténdige Stelle i.S.d. § 158c Abs. 2 des Gesetzes Uber den Versicherungsvertrag ist die Oberfinanzdirektion.

§ 21 Gerichtsstand
Gerichtsstand ist der Sitz des Vereins. Erflillungsort ist in jedem Fall Dormagen.

§ 22 Schlussbhestimmung
Sollten Teile dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so beriihrt das nicht die Wirksamkeit der lbrigen Satzungsteile.



Beitragsordnung

in der Fassung vom 28.10.2016
Die Mitgliederversammlung vom 28.10.2016 genehmigt gemaR § 7 Abs. 9 der Satzung die nachfolgende Beitragsordnung

§ 1 Beitragspflicht

(1)  Der Verein erhebt von jedem Mitglied eine Aufnahmegebihr
in Hohe von 10,00 €.

(2) Der Verein erhebt von jedem Mitglied einen jahrlichen Beitrag

nach MaRgabe dieser Beitragsordnung.

(3) Verheiratete Mitglieder und Mitglieder in einer eingetragenen

Lebenspartnerschaft

zahlen

einen

gemeinsamen

Mitgliedsbeitrag, fir den sie gesamtschuldnerisch haften.

(4) Der

Verein st

berechtigt,

Erbringung  seiner

Beratungsleistung von der Entrichtung des Mitgliedsbeitrages
abhangig zu machen.

§ 2 Beitragsbemessung

(1)  Der Mitgliedsbeitrag wird als Einheitsbeitrag unabhéngig von
der Inanspruchnahme der Beratungsleistung nach folgenden
Tarifen erhoben:

Tarif Bemessungsgrundlage € Beitrag €
B10 bis 12.500,0 55,00
B20 12.500,01 - 18.000,00 75,00
B30 18.000,01 - 22.000,00 85,00
B40 22.000,01 - 28.000,00 95,00
B50 28.000,01 - 36.000,00 130,00
B60 36.000,01 - 45.000,00 150,00
B70 45.000,01 - 52.000,00 170,00
B8O 52.000,01 - 70.000,00 190,00
B90 70.000,01 - 100.000,00 240,00
B100 ab 100.000,01 290,00

Mit dem Beitrag ist gem. Satzung lohnsteuerliche Hilfe fiir ein
Veranlagungsjahr abgegolten.

Die Bemessungsgrundlage fiir den Beitragstarif bilden
samtliche steuerpflichtigen und steuerfreien Einnahmen des
Mitglieds im Veranlagungszeitraum, der dem Beitragsjahr
vorangeht.

Bei Ehegatten und eingetragenen Lebenspartnerschaften wir
die Bemessungsgrundlage aus den gemeinsamen Einnahmen
gebildet.

Die Feststellung der Bemessungsgrundlage und die
Tarifierung erfolgen in der Regel auf Vorschlag der
zustandigen Beratungsstelle und im Ubrigen im Ermessen
des Vorstandes.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein die zur Bemessung
des Beitrages erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

Kommt das Mitglied der Auskunftspflicht nicht bis spatestens
zwei Monate vor Beginn des Beitragsjahres nach, kann die
Bemessungsgrundlage geschatzt werden.

Das Mitglied kann der Schétzung binnen eines Monates
schriftlich widersprechen. Der Widerspruch ist zu begrlinden.
Die Frist fir den Widerspruch beginnt mit der Mitteilung Uber
die erfolgte Schatzung.

(8)

3)

4)

Lohnsteuerhilfeverein Dormagen e.V.

Der Vorstand ist berechtigt, den Beitragstarif anzupassen,
wenn nachtrdglich Umstdnde bekannt werden, die eine
Tarifanderung rechtfertigen.

Der Vorstand ist berechtigt, Beitragsermafigungen zur
Verwirklichung der Satzungsziele insbesondere auch in
folgenden Fallen zu gewéhren:

a) im ersten Jahr der Mitgliedschaft

b) bei einer Gruppenmitgliedschaft

c) bei Mitarbeit des Mitglieds im Verein

Der Vorstand wird in Abweichung von § 2 Abs. 1-4 der

Beitragsordnung erméchtigt, im ersten Beitragsjahr einen von

der Bemessungsgrundlage, unabhangigen Beitragstarif fir

folgende Falle auszuloben:

a) bei Beitritt des Mitglieds durch einen vom Verein
unterhaltenen Teledienst

b) bei Beitritt des Mitglieds aus Anlass einer vom Verein
initiierten Werbung

Dariiber hinaus ist der Vorstand berechtigt, den falligen
Mitgliedsbeitrag teilweise oder vollstdndig zu erlassen, wenn
eine dberwiegend negative Aussicht auf die Einbringlichkeit
der Beitragsforderung besteht oder die Durchsetzung der
Beitragsforderung als unbillige Harte erscheint.

§ 3 Forderungsverfolgung

Der Vorstand des Vereins wird beauftragt, féallige Beitrage
spatestens zum 30.04. eines jeden Jahres zur Zahlung
anzumahnen und  nachfolgend alle  erforderlichen
zivilrechtlichen MaBnahmen zur Beitragseinbringung zu
ergreifen.

Der Verein erhebt neben den Fremdkosten
a) fur jede Mahnung nach Eintritt des Verzuges
b) fiir jede Anschriftenermittlung bei Nichtzustellbarkeit
an die bekannt Anschrift
c) fir jede Ricklastschrift
Einzugserméachtigung
eine pauschale Bearbeitungsgebiihr von jeweils 7,50 €.

nach erteilter

Von §§ 366 f. BGB abweichende Verwendungsbestimmungen
des Mitglieds sind unbeachtlich.

Fiir Rechtsstreitigkeiten aus Beitragsforderungen des Vereins
gegen Mitglieder ist das Amtsgericht am Sitz des Vereins z
standig.

Kommt das Mitglied der Auskunftspflicht nicht bis spatestens
zwei Monate vor Beginn des Beitragsjahres nach, kann die
Bemessungsgrundlage geschatzt werden.

Das Mitglied kann der Schatzung binnen eines Monats
schriftlich widersprechen. Der Widerspruch ist zu begriinden.



